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Ergoführerschein – Was ist das?

Themen- und Zielgruppenspezifische
Tagesveranstaltung

Verminderung einseitiger 
Arbeitsbelastungen

Bewegungsorientierteg g
Gestaltung des Arbeitsalltags

Sensibilisierung für die Bedeutung 
von Bewegung am Arbeitsplatz
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von Bewegung am Arbeitsplatz



Was sind die Grundlagen (Inhalte)?

Theoretische Schwerpunkte

Analyse der Belastungen am Arbeitsplatz

Haltungsschulung (Richtiges SitzenHaltungsschulung (Richtiges Sitzen, 
Heben, Tragen ...)

Fitnesstest

Ausgleichsübungen

EntspannungEntspannung

Gesundheitsgerechte Arbeitsplatzgestaltung

Feedbackverfahren (Aufnahmen mit der Kamera)
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Was sind die Vorteile?
Der AOK-Ergoführerschein

unterstützt Ihre Auszubildenden dabei
Bewegungsabläufe  und das Verhalten
am Arbeitsplatz gesundheitsorientiert 
zu verbessernzu verbessern

hilft Ihnen Belastungen auszugleichen 
und die Leistungsfähigkeit zu steigern
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Betriebliches
GesundheitsmanagementGesundheitsmanagement

Wenn der Arbeitsplatz falsch gestaltet 
ist, kann das Körper und Psyche p y
belasten.

Der Ergoführerschein hat uns gezeigt , 
worauf es bei derworauf es bei der 
gesundheitsgerechten Gestaltung 
unserer Auszubildenden am 
Arbeitsplatz ankommt.p

Statement Elster GmbH
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit


