
„Ausgezeichnet ausbilden“

Die stetige Verbesserung der Aus- und Weiterbildung hat in 
unserem Verband höchste Priorität. 

Das Qualitätssiegel „Ausgezeichneter Ausbildungsbetrieb“
bietet dem Berufsnachwuchs und Handwerksbetrieb

das besondere Extra. 

Ausgezeichnet 
ausbilden!

„Wer „A“ sagt,  . . .“



„Ausgezeichnet ausbilden“

� Berufsorientierung
� Nachwuchswerbung
� Einstellungstest
� Ausbildungstrainer/in
� Grundkurs, Sicherer Start
� Ausbildungsschecks

� Lehrlingsbaustellen
� Förderkurse (z.B. Deutsch, Mathe)

� Begabtenkurs
� Ausbilderschulung
� Ausbilderbriefe
� Ausbildungsberatung

Angebote von „A bis Z“ der Aktionsgemein-
schaft Ausgezeichneter Ausbildungsbetrieb



„Ausgezeichnet ausbilden“

Berufsorientierung  
Nachwuchswerbung

� Berufsvorstellung

� Girlsday

� Arbeitsproben

� Lebende Werkstätten

� Bewerbungstraining

� Berufswahlpass 

� Kompetenzfeststellung



„Ausgezeichnet ausbilden“

Nachwuchs aktiv umwerben
� Stärker sichtbar werden,
� Überraschen und faszinieren, 
� „Jugend“ neugierig machen, 
� „Be“-greifen lassen,
� Emotionale Wirkung,
� Multiplikatoren ansprechen,
� Anerkennung von außen,
� Stolz wecken im Handwerk



Sicherer Start 
in die Berufsausbildung

Regionale Aktionstage zur 
Arbeitssicherheit

Gefährdungen am Arbeitsplatz erkennen;
Arbeitsstationen;  
Verhalten beim Kunden

Kooperation mit: 
Regierungspräsidium Gießen 
Fachzentrum fü r systemischen 
Arbeitsschutz
und Arbeitsgestaltung



„Ausgezeichnet ausbilden“

Grundkurse

Vorarbeiten und Abdecken, 

Grundieren, Spachteln, Tapezieren, 

Farben mischen, Wandanstrich, 

Verhalten beim Kunden, 

Wandgestaltung, Lackieren, 

Schriftübertragung, 

Messen und Rechnen, 

Materialentsorgung

Grundkurse mit 
Ausbildungstrainerin



„Ausgezeichnet ausbilden“

Eine besondere 
Lehrlingsbaustelle 

Internationale
Ausrichtung:
Im Ausland, 
mit Partnern aus 
anderen Regionen 
/ Ausland!



„Ausgezeichnet ausbilden“

Die erste eigene „Baustelle“
Planen, Kundengespräche führen, 
Material einkaufen, Arbeit ausführen, 
abrechnen



„Ausgezeichnet ausbilden“

Begabtenkurs
Zweiwöchiger Intensivkurs in Fulda
Alte und neue Techniken



„Ausgezeichnet ausbilden“

„Die Zukunft liegt in deinen Händen!“

Der Verband Farbe Gestaltung Bautenschutz Hessen nimmt mit einem
Nationalteam an den Berufsweltmeisterschaften WorldSkills 2013            

vom 02. bis 07. Juli 2013 in Leipzig teil.

Unser Team für die Berufe Maler/in und Fahrzeuglackierer/in:
Maren Ottens, Dieter Malermeister GmbH in Frankfurt
Kathrin Turi, R. Leithäuser GmbH & Co. KG in Gießen

Tobias Dörn, Carosserie & Lack Torsten Dörn in Hünstetten
Dominik Kommer, Friederichs GmbH in Frankfurt



„Ausgezeichnet ausbilden“

Neues Förderprojekt 
„KOMAS“

3 Fördermodule zum Einstieg in 
die Ausbildung

Basiskenntnisse Mathe und 
Deutsch, Lernstrategien, 
Verhalten im Betrieb, Motivation, 
Verhalten beim Kunden, 
Kommunikation, Konflikte

"Gefördert aus Mitteln des Hessischen 
Ministeriums für Wirtschaft, Verkehr und 
Landesentwicklung und der Europäischen 
Union – Europäischer Sozialfonds"



Ausbilderschulung

Block I: Lerntypen &
Umgang mit dem Azubi

Block II: Konfliktbewältigung
Block III: Arbeitspädagogik



Ausbildungsberatung/-
begleitung

� Kooperation der Lernorte (Betrieb, Schule)

� Aktionsgemeinschaft               
Ausgezeichneter Ausbildungsbetrieb

� Austausch mit AZUBIS, Ausbildern, Lehrern,   
ÜBA-Ausbildern, Berufsbildungszentren, 
Eltern, internationaler Austausch

LWB 2010: Kathrin Turi 2. Bundessiegerin 
Malerbetrieb R. Leithäuser (Mitglied AAA)



„Ausgezeichnet ausbilden“

Ausbilderbriefe 



„Ausgezeichnet ausbilden“

Broschüre „Frisch gestrichen“ –
Arbeitssicherheit – Sicherer Start



„Ausgezeichnet ausbilden“

Nicht warten, 
starten:

Mitglied werden können alle 
Innungsbetriebe aus dem  
Maler- und Lackiererhandwerk 
(eventuell auch andere Gewerke)

Mitgliedsbeitrag:
Grundbeitrag € 127,- / Betrieb / 
Jahr Zusatzbeitrag € 51,- / AZUBI / 
Jahr 

Mitgliedsbetriebe verpflichten sich 
ihre Leistungen im Rahmen der 
ausgezeichneten Ausbildung zu  
dokumentieren (jährliches 
Protokoll)



Kooperationen und Netzwerke

25 Maler- und
Lackierer-Innungen

ca. 1.500 
Mitgliedsbetriebe

Allg. bildende Schulen
Lehrer, Schüler, Eltern

Ausbilder: Betriebe,

ÜBA, Berufsschulen

Netzwerk Gutes Bauen in Hessen



„Ausgezeichnet ausbilden“

"Gefördert aus Mitteln des Hessischen 
Ministeriums für Wirtschaft, Verkehr und 
Landesentwicklung und der Europäischen 
Union – Europäischer Sozialfonds"

Förderprojekt 
KOMAS

Verband Farbe 
Gestaltung Bautenschutz 
Hessen 

Ingeborg Totzke
Kettenhofweg 14-16 
60325 Frankfurt
komas@farbe-hessen.de
www.farbe-hessen.de


