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0 Allgemeines 

0.1 Vorwort und Inhaltsverzeichnis 
 
Vorwort 
 
[hier können Sie ein Vorwort der Geschäftsleitung einfügen] 
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0.2 Beschreibung des Unternehmens 
 
[hier können Sie eine kurze Beschreibung des Unternehmens einfügen] 
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0.3 Arbeitsschutzmanagementsystem 
 
[hier kann Grundsätzliches zum AMS kurz beschrieben werden: Zweck und Ziel des 
AMS, für wen gilt das AMS, wie ist es aufgebaut] 
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1 Verpflichtung der obersten Leitung 

1.1 Verantwortung der obersten Leitung 
 
[hier wird die grundsätzliche Verantwortung der obersten Leitung für den 
betrieblichen Arbeitsschutz und für die Einführung, Anwendung und 
Weiterentwicklung des AMS beschrieben]  
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1.2 Arbeitsschutzpolitik und -ziele 
 
[hier können die erarbeitete Arbeitsschutzpolitik und die Arbeitsschutzziele sowie das 
Arbeitsschutzprogramm oder auch beispielsweise nur die Arbeitsschutzpolitik (mit 
entsprechenden Verweisen auf Arbeitsschutzziele und –programm) eingebettet 
werden] 
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2 Organisation 
2.1 Aufgaben und Verantwortung, Rechte und Pflichten im Arbeitsschutz 
 
 
[hier kann kurz erläutert werden, wer für die Zuteilung von Aufgaben und 
Verantwortungsbereichen im Arbeitsschutz zuständig ist]  
 
[weiterhin können bezogen auf die einzelnen Funktionsträger und Gruppen die 
grundsätzlichen Aufgaben und Verantwortungsbereiche im Arbeitsschutz 
beschrieben werden, z.B. nach der nachfolgenden Gliederung; kurze 
Beschreibungen sollten hier genügen und können im Unterbau konkretisiert werden] 
 
2.1.1 Geschäftsleitung 
… 
 
 
2.1.2 Führungskräfte 
… 
 
 
2.1.3 Arbeitsschutzmanagementsystem-Beauftragte 
… 
 
 
2.1.4 Betriebsrat 
… 
 
 
2.1.5 Fachkraft für Arbeitssicherheit 
… 
 
 
2.1.6 Betriebsarzt 
… 
 
 
2.1.7 Sicherheitsbeauftragte 
… 
 
 
2.1.8 … [weitere Beauftragte, z.B. Brandschutzbeauftragter] 
… 
 
 
2.1.9 Arbeitsschutzausschuss 
… 
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2.1.10 Arbeitsschutzbezogene Arbeitsgruppen 
… 
 
 
2.1.11 Rechte und Pflichten der Beschäftigten 
 
[hier können die grundsätzlichen Rechte und Pflichten der Beschäftigten zum 
Arbeitsschutz und innerhalb des AMS dargelegt werden]  
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